
Министерство образования и науки Алтайского края 

Краевое государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение «Благовещенский 

профессиональный лицей» 

 

ПЛАН  

работы Центра карьеры выпускников КГБПОУ «Благовещенский 

профессиональный лицей» на 2025-2026г. 

 

Основная цель: обеспечение условий для маршрутизации и трудоустройства 

обучающихся и выпускников КГБПОУ «Благовещенский профессиональный 

лицей» в соответствии с освоенной профессией, специальностью среднего 

профессионального образования  

КГБПОУ «Благовещенский профессиональный лицей» 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки 

исполнения 

Ответственные 

1. Мониторинг трудоустройства 

выпускников лицея 

ежемесячно Н.Д.Булахова, 

классные 

руководители 

2. Заключение договоров с 

предприятиями и организациями 

различной формы собственности 

на подготовку рабочих кадров, 

служащих и специалистов 

среднего звена 

в течение года Администрация 

лицея 

3. Информирование выпускников о 

ситуации на рынке труда, 

требованиях, предъявляемых 

профессией к человеку, о 

востребованности выпускников 

лицея по основным профессиям на 

рынке труда п.Благовещенка, 

районов АК. 

в течение года Центр занятости 

населения  

по 

согласованию  

Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

4. Продолжить работу с ЦЗН 

Благовещенского и Суетского 

районов по вопросам (оформление 

резюме, составление портфолио, 

правила поведения при 

собеседовании с работодателем) 

в течение года Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы  

5. Формирование банка данных 

вакансий путем получения от 

сторонних организаций 

предложений о практике, 

временном трудоустройстве,  

постоянном трудоустройстве. 

в течение года Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 



6. Организация встреч для 

обучающихся выпускных групп с 

работодателями, организация 

экскурсий на предприятия. 

в течение года Замдиректора по 

УПР 

Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

7. Размещение вакансий на сайте 

лицея и стендах лицея 

в течение года Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

8. Участие в организационных 

мероприятиях: ярмарок вакансий; 

дней карьеры; презентаций 

предприятий и организаций .. 

в течение года Н.Д.Булахова, 

классные 

руководители 

9. Консультирование обучающихся 

и выпускников по вопросам 

трудового и налогового 

законодательства, в том числе об 

особенностях ведения 

предпринимательской 

деятельности, а также по 

вопросам соблюдения условий 

договора о целевом обучении. 

в течение года Н.Д.Булахова, 

классные 

руководители 

 

10. Осуществление индивидуальной 

работы с выпускниками, 

испытывающими затруднение в 

трудоустройстве, оказание 

помощи 

в течение года Н.Д.Булахова, 

классные 

руководители 

11. Осуществление поиска вакансий, 

путем постоянного воздействия с 

социальными партнерами, 

сторонними организациями, 

центрами занятости, СМИ и 

представлять их нуждающимся 

постоянно Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

12. Оказание помощи выпускникам 

прошлых лет в трудоустройстве 

(после РА, в поиске нового места 

работы), обратившихся в лицей 

постоянно Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

13. Размещение на сайте лицея 

информации о работодателях и 

возможных вакансиях 

постоянно Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

14. Проведение мониторинга 

трудоустройства выпускников 

(составление отчетов) 

согласно 

указанным 

срокам 

Н.Д.Булахова 

руководитель 

службы 

15. Продолжить работу по 

регистрации на платформе 

«Работа России» для студентов 

Ежеквартально 
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