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1. Общие положения 

 

1.1. Положение регламентирует функционирование структурных 

подразделений образовательной организации (далее - Положение) на основании: 

− ч. 2, 4. ст.27 Федерального закона Российской Федерации от 

29.12.2012г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(последняя редакция),  

− Устава КГБПОУ «Благовещенский профессиональный лицей» 

1.2.Положение регламентирующее функционирование структурных 

подразделений КГБПОУ «Благовещенский профессиональный лицей» может  

иметь в своей структуре различные структурные подразделения, обеспечивающие 

осуществление образовательной деятельности с учетом уровня, вида и 

направленности реализуемых образовательных программ, формы обучения и 

режима пребывания обучающихся (отделения, центры, подготовительные 

отделения и курсы, методические и учебно-методические подразделения, 

лаборатории, учебные и учебно-производственные мастерские, учебные 

полигоны, учебные базы практики, учебно-демонстрационные центры, 

выставочные залы, художественно-творческие мастерские, библиотеки, музеи, 

студенческие спортивные клубы, общежития, психологические и социально-

педагогические службы, обеспечивающие социальную адаптацию и 

реабилитацию нуждающихся в ней обучающихся, и иные предусмотренные 

локальными нормативными актами Учреждения структурные подразделения). 

1.2.Структурные подразделения  - это подразделения  КГБПОУ 

«Благовещенский профессиональный лицей»,  расположенные по месту его 

нахождения. 

1.3.Структурные подразделения КГБПОУ «Благовещенский 

профессиональный лицей» не являются юридическими лицами и действуют на 

основании Устава, Положения о соответствующем структурном подразделении, 

утвержденного директором Учреждения. 

 

2. Состав структурных подразделений 

 

1.1. Настоящее Положение определяет следующий перечень структурных 

подразделений: 

− административно- управленческая часть; 

− бухгалтерия; 

− административно-хозяйственная часть (АХЧ); 

− учебно-производственный комплекс (УПК). 

2.2. В состав структурных подразделений Административно- 

управленческой части включены: 

− директор; 

− главный бухгалтер; 

− заместитель директора по учебно-производственной работе; 

− заместитель директора по учебной работе; 



− заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

− старший мастер. 

2.3. Непосредственное руководство и управление структурными подразделениями 

осуществляет директор КГБПОУ «Благовещенский профессиональный лицей». 

2.4.Создание структурного подразделения для ведения образовательной  

деятельности осуществляется при наличии учебно-материальной базы, кадрового 

состава, информационного и социально-бытового обеспечения образовательного 

процесса, соответствующих федеральным требованиям, предъявляемым к 

образовательным учреждениям среднего профессионального образования. 

2.5. Решение о создании структурного подразделения принимает директор. 

Решение  не должно противоречить Уставу КГБПОУ «Благовещенский 

профессиональный лицей». 

2.6. Распределение обязанностей между работниками структурных подразделений 

осуществляется на основании должностных инструкций. 

 

3. Цель и задачи структурных подразделений 

 

3.1. Основной целью и задачами структурных подразделений КГБПОУ 

«Благовещенский профессиональный лицей» является: 

− Подготовка высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров по 

наиболее востребованным и перспективным специальностям и рабочим 

профессиям с учетом требований  современных стандартов, стандартов 

Ворлдскиллс и передовых технологий в сфере сельского хозяйства, 

машиностроения, общественного питания. 

− Обеспечение качества и доступности образования и профессионального 

обучения для различных категорий населения, в том числе для инвалидов и 

лиц с ОВЗ посредством внедрения адаптивных, практико-ориентированных 

и гибких образовательных программ в соответствии с их образовательными 

потребностями. 

− Повышение профессиональной компетентности управленческих и 

педагогических кадров в соответствии с требованиями модернизируемой 

системы профессионального образования. 

− Обновление и модернизация материально-технической базы КГБПОУ 

«Благовещенский профессиональный лицей», применяемой для подготовки 

квалифицированных кадров в соответствии с современными стандартами и 

передовыми технологиями по наиболее востребованным, новым и 

перспективным профессиям и специальностям. 

− Создание эффективных педагогических условий для успешной 

профессиональной социализации личности, формирования 

конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности, 

владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, 

здоровья и межличностного взаимодействия и способной обеспечивать 

устойчивое повышение качества собственной жизни и общества в целом. 

 



4. Изменения в Положение о структурных подразделениях  

 

4.1. Изменения в Положение о структурном подразделении  вносят руководители 

подразделений при плановом пересмотре Положения, при переименовании 

подразделения и изменении его подчиненности, а также изменении штатного 

расписания, при изменении нормативных оснований деятельности. 

4.2.Отмена действующего Положения о подразделениях осуществляется при 

утверждении новой редакции или ликвидации данного подразделения. 
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